
โครงการฟาร์มเครือข่ายผสมเทียมโคเน้ือเพิ่มรายได ้

1. ช่ือโครงการ  :  โครงการฟาร์มเครือข่ายผสมเทียมโคเน้ือเพิ่มรายได้ 

2. วัตถุประสงค์ : 1) เพื่อเพิ่มผลผลิตให้แก่เกษตรกรฟาร์มเครือข่าย 

                       2) เพื่อสร้างเครือข่ายเกษตรกรในการเฝ้าระวังและป้องกันการเกิดโรคระบาดในฟาร์มเครือข่าย 

                       3) เพื่อเพิม่รายได้และลดต้นทุนฟาร์มเครือข่าย 

3. เป้าหมาย  :  เกษตรกรผู้เลี้ยงโค พื้นที่ ๗ อำเภอ เจ้าหน้าที่ผสมเทียม 10 ราย ฟาร์มเครือข่าย  100 แห่ง 
(เจ้าหน้าที่ผสมเทียม ๑ คน ต่อ จำนวน ๑๐ ฟาร์ม) 

4. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  :  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดเพชรบุรี / ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพราชบุรี 

5. ระยะเวลาดำเนินงาน  :  เดือนเมษายน - กันยายน 2566 

๔. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 

        ๔.๑ ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพราชบุรี ประชุมชี้แจง คณะกรรมการและคณะทำงาน DLD-C 

        ๔.๒ เจ้าหน้าที่ผสมเทียมสำรวจ จัดต้ังฟาร์มเครือข่าย เจ้าหน้าที่ 1 ราย/ 10 ฟาร์ม สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด
       เพชรบุรี รวบรวมข้อมูลฟาร์มเครือข่าย ส่ง ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพราชบุรี 
        ๔.๓ เจ้าหน้าที่ผสมเทียมประชาสัมพันธ ์ถ่ายทอดความรู้เร่ืองการจัดการอาหารสัตว์ ระบบสืบพนัธุ์ สุขภาพสัตว์  

      การวางแผนการผลิต และการจำหน่าย 

        ๔.๔ เจ้าหน้าที่ผสมเทียม รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุน การทำวัคซีนป้องกันโรคสัตว์ในโคเน้ือ สร้างการรับรู้ 
                การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคในฟาร์มเกษตรกรเครือข่าย  และส่งเสริมการยกระดับเข้าสู่ระบบ  
                ฟาร์มที่มีระบบการป้องกันโรคและการเลี้ยงสัตว์ที่เหมาะสม  (GFM) 

        ๔.๕ เจ้าหน้าที่ผสมเทียม ปฏิบัติงานด้านผสมเทียม บันทึกข้อมูลประจำตัวโคเน้ือ และช่วยงานด้านสุขภาพสัตว์ 

        ๔.6 เจ้าหน้าที่ผสมเทียม เกษตรกรเครือข่าย เฝ้าระวังการเกิดโรคระบาด และรายงานศูนย์วิจัยการผสมเทียม 
                และเทคโนโลยีชีวภาพราชบุรี เป็นประจำทุกเดือน 

        ๔.7 สรุปรายงานผล และประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๕. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 5.1 เกษตรกรฟาร์มเครือข่ายมีผลผลิตและโคเน้ือได้รับการผสมเทียมเพิ่มขึ้น 

           5.2 เกษตรกรสามารถจัดทำระบบการป้องกันโรคและการเลี้ยงสัตว์ที่เหมาะสม (GFM) เพื่อยกระดับ 
      ฟาร์มให้ดียิ่งขึ้น  มีเครือข่ายเกษตรกรในการเฝ้าระวงั ป้องกันโรคระบาดสัตว ์เพิม่มากขึ้น 
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๖. ปัจจัยแห่งความสำเร็จ (Key Success Factor) 

           ๖.๑ การวางแผนที่ดี : ต้องทำความเข้าใจในรายละเอียดโครงการ ทำความเข้าใจเป้าหมายให้ชัดเจน
ร่วมกับทุกหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง จากนั้นจึงกำหนดบทบาท หน้าที่ ของแต่ละหน่วยงานให้ชัดเจน พร้อมที่จะ
ปฏิบัติงานร่วมกันตามขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมาย 

           6.2 ทักษะและความสามารถของทีมงาน : การดำเนินงานจำเป็นต้องใช้ทักษะและความสามารถ
เฉพาะด้านอย่างเหมาะสมโดยเฉพาะในเร่ืองของความเข้าใจ และการจัดการด้นระบบสืบพันธุ์ นอกจากน้ันยังต้อง
มีทักษะอื่นๆ เช่น การประสานงาน การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า รวมถึงทักษะการสื่อสารที่มีความจำเป็นในการ
ทำงานเช่นกัน ทั้งน้ี ผู้ปฏิบัติงานทุกคนเป็นผู้มีประสบการณ์ทั้งในพื้นที่และในสายงานเป็นอย่างดี ทำให้การดำเนิน
กิจกรรมสำเร็จได้อย่างลุล่วง 

           ๖.๓ การสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ : นโยบายที่ได้รับมอบหมายมีความเกี่ยวข้องกับหลายหน่วยงาน ซึ่ง
แต่ละหน่วยงานมีบทบาทรับผิดชอบหลักในส่วนต่างๆ ดังนั้นการทำงานร่วมกันจำเป็นต้องมีการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อช่วยให้การทำงานราบร่ืน ลดความซ้ำช้อน และลดปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างปฏิบัติงาน รวมถึงการ
สื่อสาร สร้างการรับรู้กับเกษตรกร ได้อย่างถูกต้อง เข้าใจง่าย  

           ๖.๔ ความร่วมมือจากเกษตรกร : ความร่วมมือและการให้ข้อมูลของเกษตรกรถือเป็นปัจจัยสำคัญต่อ
การดำเนินงาน และการนำข้อมูลที่ได้รับมาปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานให้มีความเหมาะสมทั้งด้านการเข้าไป
แก้ไขปัญหาด้านระบบสืบพันธุ์และการจัดการระบบสี่บพันธุ์ การป้องกันและเฝ้าระวังโรคให้มีประสิทธิภาพที่ดี
ยิ่งขึ้น 

๗. ปัญหาอุปสรรค :  ไม่มี 

8. ข้อเสนอแนะ    :  ไม่มี 
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